
Унифицированная форма № Т-5 
Утверждена Постановлением Госкомстата 
России 
от 05.01.2004 № 1 

Форма по ОКУД 
Государственное казенное общеобразовательное учреждение Ростовской области 

«Волгодонская специальная школа-интернат № 14» по ОКПО 
(наименование организации) 

Код 
0301004 

49813097 

ПРИКАЗ 
(распоряжение) 

о переводе работника на другую работу 

Номер документа Дата составления 

108 л/с 01.09,2021 г. 

Перевести на другую работу 

Попкову Марину Викторовну 

Дата 
с 01.09.2021 г. 

по 

Табельный номер 

2113 
(фамилия, имя, отчество) 

постоянно 

Прежнее место 
работы 

(вид перевода (постоянно, временно)) 

ГКОУ РО Волгодонская школа-интернат № 14 
(структурное подразделение) 
Заместитель директора по учебной работе, на 1,0 ставку 

(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации) 

вакансия 
(причина перевода) 

Новое место 
работы 

ГКОУ РО Волгодонская школа-интернат № 14 

Новое место 
работы 

(структурное подразделение) 

Новое место 
работы 

Заместитель директора коррекционной, на 1,0 ставку, на время отсутствия на работе 
основного сотрудника Дронь И.Е. 

Новое место 
работы 

(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации) 

Новое место 
работы 

Тарифная ставка (нагрузка) 14451 руб. 00 коп. 

Надбавка за особые условия труда 
20% от оклада 

2890 руб. 20 коп. 

За выслугу лет 3 0% 4335 руб. 30 коп. 

За качество работ 65% 9393 руб. 15 коп. 

Основание: 
изменение к трудовому договору от 01 09 20 09 г. № 28 ; или 

другой документ личное заявление , 
(документ (заявление, медицинское заключением^}))*;v. 

Руководитель организации 
Директор ГКОУРО 

Волгодонской 
школы-интерната № 14 

(должность) 

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен 

ЩЩ 1Ш0Ш 

(личная подпись) 

ьная 

вка подписи) 

09 20 21 г 
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