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Школа-интернат работает над Программой  развития, приоритетом разработки которой является развитие образовательного учреждения, концептуальной идеей которой стала модель адаптивной школы.  Положения  концепции базируются на человекоцентристском подходе: ребёнок – главная ценность.

С первых дней пребывания ребёнка в школе осуществляется работа по изучению его личностных и психофизических особенностей, которую ведут учитель начальных классов, психолог, логопед, врач, социальный педагог.

Целью их деятельности является определение потенциальных возможностей ученика, установление путей коррекции выявленных недостатков.

Главные задачи работы коррекционного учреждения:

· создание благоприятных условий, приближенных к домашним, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию личности;

· обеспечение социальной  защиты,   медико-психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации воспитанников;

· формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных и учебно-воспитательных программ;

· достижение обучающимися соответствующего образовательного уровня;

· обеспечение коррекции развития обучающихся с целью дальнейшей их социализации в соответствия с морально-этическими нормами и правилами, принятыми в современном обществе;

· воспитание у обучающихся гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, семье;

· обучение и воспитание детей с умственной отсталостью с целью коррекции отклонений в их развития средствами образования и трудовой подготовки, а также социально-психологической реабилитации для последующей интеграции в обществе;

· развитие и совершенствование системы лечебно-оздоровительных мероприятий, пропаганда и привитие здорового образа жизни;

· охрана прав и интересов воспитанников, оставшихся без попечения родителей.

Специальной задачей школы, помимо обычных задач образования по развитию и социализации   обучающихся, является коррекционно-практическая поддержка обучающихся, воспитанников с нарушениями интеллекта, их социализация в условиях образовательного учреждения VIII вида.

На 2013 – 2014 учебный год был определен круг задач:

1. Изучение и использование современных педагогических технологий, методик, приемов и способов успешного обучения и воспитания. Повышение качества проведения учебных занятий.

2. Создание условий для гуманистического формирования личности в процессе ее самореализации, воспитания и саморазвития;

3. Создание в школе-интернате атмосферы всеобщего уважения, доброты, интереса, терпимости, поощрения всякого успеха, условий для творчества, саморазвития, коллективного и индивидуального продвижения вперед.

4. Изучение индивидуальных, возрастных и психологических особенностей обучающихся и педагогических систем с целью обеспечения комфортности образовательной среды и сохранения здоровьесберегающей среды путем обеспечения непрерывности образования педагогических кадров через систему повышения квалификации и самообразования.

5. Обеспечение комплексной безопасности обучающихся и воспитанников в образовательном учреждении.

В своей деятельности школа-интернат руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением  о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, Типовым положением об образовательном учреждении для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Ростовской области, приказами Учредителя.

Деятельность Учреждения направлена на реализацию специальных образовательных программ для коррекционных образовательных учреждений VIII вида.

Контингент обучающихся в учреждении

Контингент обучающихся, воспитанников составляют дети легкой и умеренной умственной отсталостью, проживающие в Волгодонске, Волгодонском, Цимлянском, Дубовском, Мартыновском и др. районах Ростовской области. В 2013 – 2014 учебном году в школе-интернате обучались и воспитывались 219 детей, из них 39 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Распределение обучающихся по классам

в 2013 – 2014 учебном году

	Класс
	Проживающие
	Приходящие
	Надомное

обучение


	Всего

	Подготовительный
	1
	7
	-
	8

	Особый ребенок
	4
	2
	6
	12

	1 а
	6
	2
	-
	8

	1 б
	3
	4
	-
	7

	2 
	9
	2
	1
	12

	3 а
	10
	-
	-
	10

	3 б
	6
	4
	-
	10

	4 а
	10
	2
	-
	12

	4 б
	10
	2
	-
	12

	1 – 4 классы
	59
	25
	7
	91

	5 а
	9
	2
	-
	10

	5 б
	8
	2
	1
	11

	6 а
	13
	2
	1
	15

	6 б
	6
	9
	1
	16

	7
	11
	3
	-
	14

	8
	11
	3
	1
	14

	9 а
	6
	3
	3
	12

	9 б
	8
	2
	3
	13

	5 – 9 классы
	70
	25
	10
	105

	10
	6
	7
	-
	13

	11
	7
	2
	-
	9

	10 – 11 классы
	13
	9
	-
	22

	Итого 1 – 10

классы
	144
	60
	15
	219


Незначительное колебание количества обучающихся связано  с выводом и отчислением воспитанников в течение учебного года по разным основаниям.

В 2013 – 2014 учебном году в школе обучалось 46 детей-инвалидов. Количество детей с инвалидностью постепенно увеличивается. За последние годы контингент детей изменился, он характеризуется более сложной структурой недоразвития, поэтому содержание коррекционного образования и воспитания этих детей в условиях интерната имеет доступные, дифференцированные, развивающие формы и методы обучения с использованием средств психолого-педагогического и социокультурного сопровождения индивидуального развития каждого ребенка.

Анализ социального состава обучающихся показывает, что большинство детей имеют неблагоприятные социальные условия для развития и обучения. Контингент учащихся характеризуется сложной структурой дефекта, сочетанными формами олигофрении, множественными хроническими сопутствующими заболеваниями.

Анализ социального состава  показывает, что подавляющее большинство обучающихся школы-интерната из малообеспеченных и многодетных семей. Значительное количество детей в этих семьях не получают разумного семейного воспитания. Поэтому школа должна возмещать издержки семейного воспитания. 

Администрация, органы государственно-общественного 

 управления и самоуправления.

В управление школьной жизнью включены все участники образовательного процесса: обучающиеся, воспитанники, родители, педагоги (Педагогический совет, Методические объединения, Профсоюзный комитет, Родительский комитет, Попечительский совет).

Управление школой-интернатом осуществляется на основе сочетания централизованного руководства и  общественного самоуправления, на основе принципов гласности, демократии и самоуправления.

Управленческие отношения между школой-интернатом и вышестоящими управленческими структурами строятся строго на нормативно-правовых актах (Положения, инструкции, приказы, распоряжения, правила и т.п.).

Формой самоуправления является Педагогический совет, деятельность которого регламентируется  Положением. Для решения вопросов, способствующих  конкурентоспособности на рынке образовательных услуг, решения вопросов способствующих организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности в учреждении создан Попечительский совет. Могут использоваться и иные формы, способствующие улучшению управления школьным коллективом.

         Коллектив школы-интерната, объединяющий обучающихся, их родителей (законных представителей) и сотрудников, осуществляет свои задачи в тесном взаимодействии с общественностью. Для успешного решения задач учебно-воспитательного процесса организовано сотрудничество всех его участников: педагогов, учеников, родителей. В школе сложилась  целостная система  социально-психологического взаимодействия. Стиль отношений между различными участниками учебно-воспитательного процесса направлен на создание атмосферы  успешности, личностного развития обучающихся.

2. Особенности образовательного процесса.

Учебно-воспитательный процесс в школе осуществляется в соответствии с комплектованием школы, учебным планом, образовательной программой, рабочими программами.

         Комплектование школы и учебный план согласовываются с учредителем  на начало учебного года.

Результаты успеваемости обучающихся по итогам 2013 – 2014 учебного года достаточно высоки по всем предметам. Обучение во всех классах ведется на основе принципа индивидуально-дифференцированного подхода.

По сравнению с началом учебного года уровень усвоения программного материала по русскому языку вырос на 9%, по математике на 8%, по чтению на 4%, по профессионально-трудовому обучению на 19%.

Итоговая аттестация проходила по следующим профилям:

· Столярное дело – учитель Падалка С.М.

· Подготовка младшего обслуживающего персонала – учитель Чепига И.П.

· Роспись по дереву – учитель Казусева Е.Д.

· Швейное дело – Февралева Е.А.

Результаты таковы:

	Профиль
	Всего сдавало
	«Отлично»
	«Хорошо»
	«Удовлетворительно»

	Столярное дело
	7
	4
	1
	2

	Швейное дело
	4
	-
	4
	-

	Подготовка младшего обслуживающего персонала
	11
	6
	5
	-


Анализ результатов итоговой аттестации показал положительную динамику роста уровня обученности выпускников профессионально-трудовым навыкам. 

Инновационная деятельность

Учреждение в 2013 – 2014 учебном году активно занималось инновационной  деятельностью. Продолжалась работа по формированию духовно-нравственных ценностей в рамках работы областной инновационной площадки. 


Школа-интернат входит в национальный рейтинг как «Ведущее образовательное учреждение России». Школа, является учреждением, осуществляющим единую комплексную систему обучения и воспитания, обеспечивающую адекватный возможностям обучающихся уровень образования и профессионально-трудового обучения. 

На новый, более высокий уровень вышло издание школьной газеты «Домашний очаг». В которой стало еще больше школьных новостей и интересной, как для педагогов, так и для воспитанников, информации. Школьная газета получила высокое признание на Всероссийском уровне. 

Воспитательная работа в школе


«Создание оптимальных условий для успешной социализации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» в 2013 – 2014 учебном году являлось приоритетным направлением воспитательной деятельности. Основными задачами всей воспитательной работы на современном этапе развития нашего общества на протяжении всего учебного года являлись:  

- развитие творческих и интеллектуальных способностей обучающихся, используя знания компьютерных технологий;

- формирование готовности и способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, самооценке, индивидуально ответственному поведению;

- способности становления и укрепления у воспитанников физического, духовного, нравственного и экологического здоровья;

- воспитание гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, семье;

- создание условий для формирования и развития социально-адаптированной личности, способной противостоять жизненным трудностям, негативным факторам жизни.


«Создание условий для личностного и профессионального роста учителей средствами методической работы»    С целью повышения качества усвоения учебного материала предлагается шире использовать потенциал учебно-познавательной деятельности обучающихся на уроке. Для этого следует:

1. Использовать дифференцированный подход в процессе изложения нового материала.

2. Повышать качество обучения через повышение профессионализма учителя.

3. Разрабатывать и  реализовывать образовательно-просветительские  программы  по здоровому образу жизни, как части общей культуры личности учителя

4. Изучать  нормативную и методическую документацию по вопросам образования.

5. Утверждение индивидуальных планов по предмету.

6. Работать  с обучающимися по соблюдению норм и правил техники безопасности в процессе обучения.

7. Изучать передовой педагогический  опыт.

8. Совершенствовать имеющиеся  в методическом арсенале учителя приемы, методы работы по формированию учебно-познавательной деятельности учащихся.


           «Создание оптимальных условий для успешной социализации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» в 2013-2014 учебном году являлось приоритетным направлением воспитательной деятельности. Основными задачами всей воспитательной работы на современном этапе развития нашего общества на протяжении всего учебного года являлись: 

· организация жизнедеятельности воспитанников через интеграцию в современном обществе;

· обеспечение профессионального роста педагогов путём внедрения наиболее продуктивных форм и способов социально-коммуникативного развития воспитанников, модернизация воспитательного процесса через внедрение инновационных технологий, информационно-компьютерной компетентности педагогических сотрудников;

· создание условий для социального становления и развития личности через организацию познавательной, природоохранной деятельности, осуществление действенной заботы об окружающей среде, для воспитания доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия к близким и всем людям;

· воспитание у подрастающего поколения экологически целесообразного поведения как показателя духовного развития личности, нравственной культуры, основанной на самовоспитании и самосовершенствовании, потребности в здоровом образе жизни, толерантности;

· формирование правовой культуры, гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции, потребности в освоении и сохранении ценностей семьи;

· укрепление системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и повышение эффективности ее работы;

· развитие познавательных интересов, творческого воображения и эстетического восприятия средствами декоративно - прикладного искусства;

· совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание детей, правовая и экономическая защита личности ребёнка.

В методическом объединении воспитателей в 2013-2014 учебном году работало 20 воспитателей в 19 классах.

В октябре 2013 года 8 воспитателей прошли курсы повышения квалификации – РО ИПК и ПРО по теме «Современные подходы к организации воспитательной работы для детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях реализации ФГОС», 72 часа.

В течение учебного года подтвердили свою квалификационную категорию: Наконечная Ю.Н., Кузнецова Н.Т., Лексункина Т.Г., и получили I квалификационную категорию: Беспалова Е.Н., Сыч Н.Ю., Лаврова В.А., Жукова Л.В., Курило Г.В., Глушкова В.А., Калкутина А.В..

Лексункина Т.Г. награждена нагрудным знаком «Почётный работник общего образования РФ».

Кузнецова Н.Т. награждена Почётной грамотой Министерства образования РФ за внедрение в образовательный  и воспитательный процессы новых технологий, форм и методов обучения, обеспечение единства обучения и воспитания, формирование интеллектуального, культурного и нравственного развития личности.  

Атрохова Е.М. принимала участие в городском профессиональном конкурсе «Педагог года-2014» в номинации «Воспитатель года».

В соответствии с планом работы, утверждённому в начале учебного года, с учетом  анализа работы за прошедший  учебный год, состоялось 5 заседаний МО: 

· Организация жизнедеятельности воспитанников через интеграцию в современном обществе.

· Воспитание любви и бережного отношения к природе как к источнику эстетических и нравственных чувств человека.

· Влияние духовно-нравственного воспитания на формирование дружеских отношений в коллективе.

· Формы физического воспитания школьников в семейной жизни. 

· Роль эстетически-нравственного воспитания у подростков с нарушением интеллекта

Работа МО строилась с учетом преемственности и перспективности, осуществлялась разработка занятий и мероприятий, способствующих развитию и коррекции личности ребенка. Все воспитатели отмечают необходимость применять в своей работе компьютер, т.к. он несёт в себе освежающую новизну известных принципов воспитания,  повышает эффективность усвоения интересного, познавательного материала. Воспитатели  продолжают заниматься «Портфолио», подготовлены материалы по обобщенному педагогическому опыту. В МО воспитателей имеется «методическая копилка», создана и постоянно пополняется картотека  коррекционно-развивающих игр.

 Организуя внеклассные мероприятия, соревнования, классные часы, они часто используют презентации, которые позволяют красочно и наглядно представить любой материал. Информационные технологии позволяют разнообразить формы работы с воспитанниками, воспитывают и  развивают высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина.

           Воспитателями было дано 6 открытых занятий:

- классный час «Погода осенью» - воспитатель Атрохова Е.М.;

- беседа «Времена года» - воспитатель Глушкова В.А.;

- беседа «Дорога безопасности» - воспитатель Мартынюк С.А.;

- классный час «Мы разные, но мы вместе» - воспитатель Лексункина Т.Г.;

- беседа «Урок доброты и вежливости» - воспитатель Лаврова В.А.; 

- внеклассное занятие «В гостях у сказки» - воспитатель Курило Г.В..


Каждое проведённое занятие обсуждалось на методическом объединение, воспитатели делились опытом, давали советы, высказывали своё мнение. Взаимное посещение занятий и обмен опытом был полезен для всех воспитателей. Благодаря проделанной работе, каждый из воспитателей позаимствовал что-то новое, интересное для своей работы, что в свою очередь качественно отразилось в знаниях, умениях и навыках, которые прививались воспитанникам.

С целью реализации поставленных задач вся воспитательная работа в школе-интернате велась по следующим направлениям:

· духовно-нравственное  воспитание;

· эстетическо-творческое развитие;

· физическое развитие и охрана здоровья;

· профессионально-трудовое воспитание;

· экологическое;

· личностное развитие. 

Духовно-нравственное воспитание направлено на создание условий для освоения обучающимися духовных ценностей культуры, подготовки их к самостоятельному выбору нравственного образа жизни, формирования у подрастающего поколения гуманистического мировоззрения, эстетической культуры, художественного вкуса, морально-этических знаний и убеждений, стремления к самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в жизненной практике.


В духовно-нравственном направлении работали:

6а класс - воспитатель Беспалова Е.Н.: «Воспитание положительных качеств личности у воспитанников среднего школьного возраста»:

- классные часы «Я – гражданин России», «Пусть всегда будет мама!»;

- беседа-диспут «Культура поведения и общения»;

- беседы «Седины ваши, уважая», «Красота в окружающем мире».

7б класс - воспитатель Машковцева Е.А.: «Воспитание нравственных качеств у воспитанников через культуру общения»:

- беседы «О самых добрых делах», «Добрым быть приятно, чем злым, завистливым и жадным»;

- классные часы «Дружба начинается с улыбки», «Путешествие в страну опрятности и вежливости»;

- урок-соревнование «Культура здорового образа жизни».

5б класс – воспитатель Мартынюк С.А.: «Патриотическое воспитание – одно из основных направлений совершенствования воспитательной работы»:

- классные часы «С чего начинается Родина», «Наш дом - Россия»;

- урок мира «Наша армия родная»;

- беседа «Мы живём на Дону».

4а класс – воспитатель Кушенкова Ю.В.: «Воспитание нравственных ценностей обучающихся младшего школьного возраста»:

- классные часы «Добрые дела – лицо человека», «Кто твой самый лучший друг», «Окружающие тебя люди»;

- беседы «Как приятно быть добрым», «Моя Родина»;

- дидактическая игра «Семьи животных».

11 класс – воспитатель  Трегубова Е.В.: «Формирование нравственных норм и правил поведения в развитии положительных качеств личности»:

- беседы «Дружба мальчиков и девочек», «С кем поведёшься, от того и наберёшься»; 

- классные часы «Волшебные слова», «Дружба – это здорово!».

Экономическое воспитание детей к жизненному, профессиональному самоопределению и труду направлено на развитие трудолюбия, воспитание человека-труженика, формирование трудовых умений и навыков, способностей и потребностей в самореализации в профессиональной деятельности, навыков профессиональной адаптации и поведения на рынке труда.

В профессионально-трудовом направлении работали:

7б класс – воспитатель Калкутина А.В.: «Социально-эстетическая абилитация школьников с интеллектуальной недостаточностью через развитие их творческих способностей»:

- конкурс рисунков «Зимние забавы», «Весенние первоцветы»;

- литературная гостиная «Конкурс на лучшего чтеца стихов об осени»;

- шуточная игровая программа «Мы из космоса».

Класс «Особый ребёнок» - воспитатель Гуськова Н.В.: «Влияние трудового воспитания на умственное развитие ребёнка»:

- классный час «Наше обязательное дело»;

- работа на школьном участке «Пусть двор будет чище»;

- экскурсия в прачечную «Знакомимся с домашним трудом»;

- ролевая игра «Слава Армии родной».

2а класс – воспитатель Жукова Л.В.: «Трудовое воспитание как дальнейшая адаптация обучающихся в социуме»:

- беседа «Поговорим о доброте»;

- экскурсия в парикмахерскую «Хотим быть красивыми»;

- сюжетно-ролевая игра «Мы в библиотеке».

Экологическое воспитание в современных условиях должно быть направлено на формирование экологической культуры воспитанников, включает  в себя экологические знания, бережное нравственное, эстетическое отношение к природе, формирование практических навыков экологической деятельности.

В направлении экологического воспитания работали:

Подготовительный класс - воспитатель Жуковская Т.А.: «Роль экологического воспитания в формировании личности обучающихся»:

- час поэзии «О природе тихим голосом»;

- беседа «Лес – живой, береги его»;

- экологическая игра «Разрешается, запрещается».

5а класс - воспитатель Семихова З.Б.: «Формирование экологической культуры в процессе воспитательной работы»:

- урок экологии «Дыхание осени»;

- турнир знатоков природы «Разноцветное платье земли»;

- классный час «Вода – наше богатство»;

- устный журнал  «Как радуга Землю украшает»;

- беседы «Разговоры Земли»», «Мой дом - Земля».

2б класс – воспитатель Атрохова Е.М.: «Роль экологического воспитания в жизни обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»:

- познавательная беседа «Ядовитые растения»;

- классные часы «Жизнь птиц зимой», «Погода осенью».

Личностное развитие воспитанников направлено на осмысление себя как гражданина общества, формирование правосознания и обеспечение на этой основе сознательного и активного правомерного поведения, знание прав и обязанностей ученика, усвоение правил поведения несовершеннолетних в общественных местах, правил дорожного движения, правил техники безопасности во время работы.

В направлении личностного развития подростков работали:

4а класс – воспитатель Кузнецова Н.Т.: «Формирование культуры чувств, эмоционально-волевой сферы, как средство социальной адаптации к жизни у воспитанников»:

- классный час «О пользе прощения»;

- беседа-размышление «Будь слову своему хозяин»; 

- беседа «Семья – начало всех начал»;

- творческое занятие «Давайте говорить друг другу комплименты».

1а класс – воспитатель Лаврова В.А.: «Развитие речи у детей через методику «Пальцы могут говорить»:

- внеклассный час «Вежливый ли ты?»;

- занятие-тренинг «Учимся хорошим манерам»;

- беседа-викторина «Что такое хорошо, что такое плохо».

8 класс - воспитатель Наконечная Ю.Н.: «Социализация личности обучающихся с отклонениями в развитии через нравственно-правовое воспитание»:

- классные  часы «Нам дороги эти позабыть нельзя», «Детство, опалённое войной»;

- игровая программа «Красные девицы – умницы и мастерицы»;

- круглый стол «Мой родственник в ВОВ».

Физическое воспитание, содействие здоровому образу жизни подростков направлено на формирование у детей культуры здоровья, потребности в занятиях физической культурой и спортом, интереса к собственному здоровью и готовности поддерживать его в оптимальном состоянии.

По физическому развитию и охране  здоровья работали:

10 класс - воспитатель Лексункина Т.Г.: «Подготовка  воспитанников к здоровому образу жизни на основе здоровьесберегающих  технологий»:

-  диспут «Что важнее – знать или выполнять»;

- беседы «Спорт против табака», «Курить, выпивать – себя убивать», «Режим учёбы и отдых подростков».

Класс «Особый ребёнок» - воспитатель Сыч Н.Ю.: «Нетрадиционные методы здоровьесберегающей среды в воспитании детей с особыми потребностями»:

- уроки здоровья «Профилактика простудных заболеваний», «Почему кости крепкие, почему мы не ломаемся»; 

- спортивные часы «Снежные забавы», «Силачи», «В здоровом теле – здоровый дух»;

- беседы «Пешеход-водитель», «Грязные овощи и фрукты – опасны для здоровья», «Безопасность в доме».

 6б класс – воспитатель Глушкова В.А.: «Роль физического воспитания в развитии младшего школьного возраста»:

- спортивный час «В здоровом теле – здоровый дух»;

- игра-конкурс «Мой друг - велосипед»;

- беседа «Мы - пешеходы».

Эстетически-творческое направление заключается в воспитании духовных и эстетических ценностей, убеждений и моделей поведения, в развитии творческих способностей, эмоциональной сферы ребенка как основы формирования культуры чувств, художественного и эстетического вкуса, культуры поведения. 

По эстетически-творческому направлению работали:

1б класс – воспитатель Меркидонова Н.Ф.: «Художественно-эстетическое воспитание обучающихся на примере музыки, изобразительного искусства, художественной литературы»:

- классный час «Покажи красивое вокруг себя»;

- беседа «Воспитание любви к родной природе»;

- музыкальный час «Прослушивание мелодии Весенний лес»»;

- экскурсия в библиотеку «Мы это будем помнить всегда!».

3 класс – воспитатель Курило Г.В.: «Коррекция психомоторных нарушений у обучающихся младших классов через изобразительную деятельность»:

- дидактические игры «Зимнее путешествие», «Загорелся кошкин дом»;

- аппликации «Красота моего края», «Умная дорога», «В гостях у сказки».

9 класс – воспитатель Андриенко А.И.: «Роль  развлечений в воспитании детей с нарушением интеллекта»: 

- литературная гостиная «Осень, музыка и моё настроение»;

- игра-путешествие «По островам профессий»;

- классные часы «Семейные обряды, обычаи и традиции», «По сказкам 

А. С. Пушкина»;

- конкурсы «Коса – девичья краса», «Осенняя рапсодия».

Организуя воспитательную работу по всем направлениям, воспитатели  уделяли большое внимание календарно-тематическому планированию воспитательной работы на учебный год. Планирование определялось целями и задачами воспитательной работы и сбором информации о возможностях их достижения. При проведении внеклассных мероприятий воспитатели создавали оптимальные условия, позволяющие каждому воспитаннику быть активным, самостоятельным, выбирали рациональные приёмы, средства, методы и формы работы индивидуально для каждого.

В методической копилке воспитателей собрано много дидактического материала по организации групповых и индивидуальных занятий, которые они успешно применяют в практике своей работы и достигают положительных результатов в компенсации и коррекции отклонений в развитии обучающихся.

В школе действуют 21 кружок. На занятиях в кружках обучающиеся изготавливают мягкую и глиняную игрушки, игрушки из нитей, вяжут крючком и на спицах, вышивают, мастерят. Все руководители кружков добились хороших результатов, смогли заинтересовать детей, дали возможность раскрыть им свои способности и таланты, что показали нам творческие выставки. Очень важно то, что разно профильность кружковой работы создает условия для разностороннего развития личности. 

Дополнительные занятия по художественному творчеству помогают воспитанникам лучше увидеть мир и отразить его в своих работах. Занятия в кружках повышают духовность и культуру воспитанников, учат видеть и понимать прекрасное в окружающей жизни, развивают художественный вкус.


Кроме школьных кружков обучающиеся нашей школы посещали городские кружки:

- детский клуб детского творчества «Истоки»;

- Детский компьютерный центр «Дебют».

В этом учебном году воспитанники школы-интерната продолжали регулярно посещать филиал МОУ ДОД станции юных техников - детский компьютерный центр «Дебют». В условиях глобального процесса информатизации, всех сфер жизни общества наши воспитанники изучили 2-й курс по теме «Информационные технологии». Основная задача посещения станции юных техников – развитие интеллектуальных и творческих способностей обучающихся средствами информационных технологий. Воспитанникам школы-интерната очень нравятся эти уроки, и они с интересом посещали их.

В школе-интернате на высоком уровне были проведены общешкольные праздники, декадники и месячники, в которых принимали активное участие все обучающиеся: 

- торжественная линейка «Здравствуй, школа!»;

- месячник «Внимание, дети!»;  

- месячник «Противопожарная безопасность»;

- Дни здоровья «Здоровье – это здорово», «Спортивный калейдоскоп»;

- утренник в П-4 классах «Осенние сестрички»;

- праздник в 5-11 классах «Мисс и Мистер Осень»;

- декада, посвящённая Дню Матери;

- декада, посвящённая детям-инвалидам;

- новогодний праздник «Волшебные часы Деда Мороза».

- месячник, посвящённый дню защитника Отечества «Солдатами не рождаются»;

- празднование Масленицы «Прощай зима, приходи весна!»;

- декада, посвящённая дню Космонавтики «Шагает эра космоса вперёд»;

- декада, посвящённая дню Победы «Памяти павших, будьте достойны!»;

- декада, посвящённая Крыму и Севастополю «Крым и Севастополь возвращаются домой»;

- акции «Улица живой памяти», «Лента памяти»;

- декада «Безопасная дорога детей»;

- акция древонасаждения «Посади своё дерево. Озелени город»;

- акция «Наведи чистоту»;

- рейд «Чистый двор»;

- торжественная линейка «До свидания, школа!».

Воспитанники нашей школы принимали участие в областных, городских,  школьных конкурсах-выставках, добились отличных результатов:

 - Областной фестиваль творчества детей-инвалидов «Мне через сердце виден мир»;

- городская выставка «Волгодонск – город цветов»;

- городская выставка «Центр занятости населения г. Волгодонска» (декада инвалидов);

- городская благотворительная выставка в ДК Курчатова «Художественное творчество детей и молодёжи»;

- конкурс-выставка «Подарок Деду Морозу»;

- городская выставка «Вселенная детского творчества»;

- городская выставка в ДК Курчатова «Весенний звон колоколов»;

- экологическая выставка в ДК Курчатова «Живём в согласии с природой»;

- Донской образовательный фестиваль «Карьера. Образование. Бизнес»;

- детский спортивный фестиваль «Надежда»;

- конкурсы рисунков, выпуски стенных газет:


- «Я люблю осень»;


- «Мама – солнышко моё»;


- «Куда спешат красные машины»;


- «Ах ты, зимушка-зима»; 

- «Пять олимпийских колец»;

- «Травка зеленеет, солнышко блестит»;

- первенство школы по шашкам, пионерболу, футболу, дартс;

- городские соревнования по плаванию.


Посещали:

- цирк «Солнечный Олег Попов»;

- Московский зоопарк «Сафари»;

- кинотеатр Комсомолец и ТРЦ:


- «Облачно. Возможны осадки», «Джастин и рыцари доблести», «Индюки: Назад в будущее», «Лего», «РИО-2», «Реальная белка», «Годзилла», «Новый человек-паук. Высокое напряжение», «Кот Гром. Заколдованный дом»;

- ДК Курчатова:

- представления «Святослав и Змей Горыныч», «Новогодняя ёлка», «Рождественская ёлка», «Кот в сапогах»;

- концерты хореографических ансамблей «Элита», «Виктория», «Радость», «Радуга»; 

- художественная галерея «Восковые фигуры»;

- художественный музей «Рождественские праздники»;

- эколого-исторический музей «Живые бабочки», «Экзо планета».



Воспитатели активно работали над своим профессиональным развитием и принимали участие: 

- региональный этап Национального конкурса «Природное наследие нации – 2013»: Семихова З.Б.;

- всероссийский дистанционный конкурс «Активный посетитель сайта всероссийских и международных конкурсов» - Глушкова В.А.;

- всероссийский педагогический конкурс «Сценарий медиа урока с компьютером «Прояви себя»: Беспалова Е.Н.;

- II Международный фестиваль методических разработок, классных часов для педагогов: Беспалова Е.Н., Атрохова Е.М.;

- международный креатив методических разработок «Созвездие»: Беспалова Е.Н.;

- Педагогическое информационное агентство «Креатив»: Сыч Н.Ю.;

- Международный профессиональный фестиваль сценариев «Калейдоскоп талантов»: Сыч Н.Ю.;

- Областной конкурс «Святой Сергий - строитель духовной культуры»: Семихова З.Б., Кушенкова Ю.В.;

- Всероссийский конкурс  «Формула мира»: Семихова З.Б., Лексункина Т.Г.;

- Международный фестиваль методических разработок, классных часов для педагогов: Лаврова В.А.;

- Всероссийский творческий конкурс «Зимнее вдохновение»: Кузнецова Н.Т.;

- Международный профессиональный фестиваль презентаций «Педагогическая мозаика»: Гуськова Н.В.;

- Всероссийский конкурс декоративно-прикладного творчества «Зимняя фантазия»: Жуковская Т.А..


Подготовка к праздникам, конкурсам и их проведение способствовали формированию у воспитанников нравственных и эстетических качеств, активности и уверенности в себе.

В спальных комнатах, в классах, на территории школы-интерната чистота поддерживалась самими воспитанниками. За состоянием пришкольных участков все классы следили своевременно: добросовестно убирали, облагораживали, озеленяли. 


Систематически проводилась работа с родителями  по профилактике безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних. Были проведены классные родительские собрания, индивидуальные беседы с родителями «группы риска», общее родительское собрание в декаду инвалидов. Большая работа проводилась с семьями, дети которых много уроков пропускали без уважительной причины: посещение семей, телефонные звонки, письма-предупреждения, родители приглашались для индивидуальных бесед, консультаций с администрацией школы, школьным психологом, проводились заседания совета профилактики.

Воспитанники младших классов уважают старших, бережно относятся к школьному имуществу, следят за своим внешним видом, но недостаточно самостоятельны и дисциплинированы. Много внимания уделялось сплочению дружить коллективом, освоили навыки труда.

Воспитанники 5-11 классов имеют представление о видах профессий,  участвуют в общешкольных мероприятиях и в различных видах деятельности, интересуются вопросами этического и бытового характера. У обучающихся прослеживается высокий уровень умений и навыков. Они умеют обращаться с деньгами, интересуются в гражданском законодательстве, правах и обязанностях детей в нашей стране, определяются с выбором профессий.

Воспитателям рекомендовано создавать благоприятные условия для  психического, духовного и творческого развития воспитанников, чаще проводить беседы о вреде курения, употребления алкогольных напитков Путем бесед помочь старшеклассникам определиться в выборе профессии.

        06.03.2014 года воспитанники нашего учреждения ездили в составе делегации Ростовской области, которую формировало министерство общего и профессионального образования Ростовской области.  В  г. Сочи для участия в качестве зрителей IX Паралимпийских игр Хрипунов Никита (5 «Б» класс), Каменченко Петр (6 «А» класс), Осипенко Андрей (4 «Б» класс), Василенко Андрей(5 «Б» класс), Солоновича Андрей (4 «А» класс).


Коррекционная работа в школе представлена психологической и логопедической службой, занятиями  по развитию психомоторики, двигательной коррекции на занятиях по ритмике, ЛФК, имеет непрерывный характер и проводится в течение всего учебно-воспитательного процесса.

Коррекционная работа в школе-интернате отвечает общим требованиям, предъявляемым к учреждениям подобного вида:  обеспечена кадрами, оборудованием,  методическим сопровождением, соответствует современным технологиям обучения детей с проблемами развития, обеспечивает дифференцированный подход с учетом темпа, особенностей развития обучающихся.

Психологическая работа в школе-интернате ведется в направлении решения вопросов коррекции недостатков личности, познавательной деятельности, а также школьной и социальной адаптации детей и подростков.  

Психологическое сопровождение воспитанников интерната осуществляет психолог, работающий по своему утвержденному годовому плану, который включает в себя: работу с детьми, работу с педагогическим коллективом, методическую работу.

Виды деятельности по которым осуществляется работа: диагностическая, развивающая, коррекционная, консультационная, просветительская, экспертная и организационно - методическая работа.

Система психологической коррекционно-реабилитационной работы с детьми включает в себя:

Комплексное изучение личностных и психофизиологических особенностей детей, которое включает в себя психологическое обследование детей, изучение психологических особенностей, интересов, склонностей, диагностика характера общения с взрослыми и сверстниками, определение потенциальных возможностей каждого ребенка, составление психологических заключений по материалам исследовательских работ.

Профилактика отклонений в социальном и психологическим здоровье, включающая формирование психологической культуры детей, предупреждение психологической перегрузки и невротических срывов, оказание психологической помощи, создание позитивной мотивации к обучению, подготовки к обучению в школе, разработка конкретных рекомендаций педагогическим работникам.

Проведение систематической коррекционно-развивающей работы, которая включает в себя планирование, развитие психических функций, развитие речевой активности, развитие коммуникативных качеств, развитие навыков самоанализа, коррекцию отклонений в психическом развитии, снятие негативных переживаний, развитие готовности к ориентации в разных жизненных ситуациях.

Коррекционно-развивающая работа проводится  с 1 по 11 классы:

- в начальной школе – это цикл специальных коррекционных занятий «Развитие психомоторики и сенсорных процессов»,

- в средней школе блоки тренинговых игровых занятий по развитию различных форм мышления, видов и свойств внимания и памяти, а также цикл специальных занятий по развитию эмоциональной сферы ребенка,

- в старшей школе - тренинг «Основы конструктивного общения».

В целях получения информации об индивидуально-психологических особенностях детей, уровне комфортности их требования в школе, определения уровня их интересов проводится психологическая диагностика. Основными задачами ее являются контроль динамики психических процессов развития детей, коррекция развития детей, коррекция развития с целью создания оптимальных условий и возможностей для слабых и сильных обучающихся. 

         Групповые занятия, проведенные в течение учебного года: 1 класс «Маленькие ступеньки» (развитие эмоциональной сферы, адаптация), 2 - 4 классы «Мир эмоций» (формирование межличностных отношений, развитие эмоциональной сферы),  5 – 6 класс «На новую ступень» (программа адаптации),  8 «а», 8 «б» «Я сам», 9 класс «На пороге взрослой жизни» (профессиональное самоопределение, эмоционально – волевое развитие, формирование концепции «Я»). В 1 - 4 классах проводились занятия по развитию психомоторики и сенсорных процессов.

         В течение учебного года педагог-психолог провела диагностики: «Готовность к школьному обучению 1-го класса», «Определение степени адаптации 1,5 классов», «Межличностные отношения 1-11 классы», «Эмоциональное благополучие 1-11 классы», «Мой профессиональный выбор 9 - 11 класс», индивидуальная диагностика по запросу для вновь прибывших детей: «Готовность к школьному обучению», «Уровень развития познавательной сферы», «Адаптация к новым школьным условиям».

Психологическая служба в интернате создает условия для оптимального развития детей и подростков с интеллектуальной недостаточностью. Это реализуется через решение диагностических, психопрофилактических, коррекционных и просветительских задач.

В деятельности психологической службы школы-интерната осуществляется комплексный медико-психолого-педагогический подход к каждому воспитаннику с учетом социальной среды и условий, в которых воспитывается конкретный ребенок.

Для создания психологических комфортных условий пребывания ребенка в школе, психолог поддерживает тесную связь с педагогами и родителями, участвует в медико-психолого-педагогических консилиумах школы-интерната, что позволяет выработать единую стратегию индивидуального личностного развития ребенка. 

Логопедическая служба школы

Занятиями по логопедии охвачены все нуждающиеся обучающихся, ведутся речевые  карты. В соответствии с диагнозом комплектуются группы для коррекционных занятий. Работа над  постановкой звуков  проводится индивидуально.

Особые трудности в работе представляют обучающиеся со сложной структурой дефекта.

1. Учителя-логопеды школы имеют высокую профессиональную квалификацию, адекватно используют различные методы психолого-педагогического изучения детей школьного возраста, применяют современные, научно обоснованные методики коррекционного воздействия, направленные на преодоление речевой патологии и вторичных нарушений.

2. Календарно-тематическое планирование, организация и проведение различных видов логопедической работы (обследование устной и письменной речи, фронтальные, подгрупповые и индивидуальные занятия) определяется программными и методическими пособиями, осуществляется своевременно, с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.

3. Изучение речевых умений и навыков детей специалисты умело сочетают с обследованием неречевых компонентов, применяя разнообразные методы и приемы и адекватную конкретным ситуациям обследования педагогическую технику воздействия на ребенка. Для проведения процедуры обследования каждым логопедом подготовлен и структурирован необходимый материал.

4. Результаты обследования, проводимые в начале учебного года, оформляются в речевой карте,  что позволяет комплектовать группы, объединенные общностью дефекта,  для дальнейших логопедических занятий. В конце года, при повторном обследовании, в профиле отмечается эффективность коррекционной работы с каждым учащимся.

5. Логопедическая документация отвечает научно-методическим требованиям. 

6. Всеми логопедами ведется просветительская работа с родителями детей. Регулярно учителями-логопедами проводится индивидуальное консультирование родителей по вопросам коррекционной работы по преодолению речевой патологии.  

7. Специалисты-логопеды активно участвуют в работе педагогических советов и методических объединений, проводимых на базе школы-интерната. 

Социально-педагогическая поддержка воспитанников осуществляется штатным социальным педагогом.

Деятельность социального педагога в отчетный период строилась на основе учета интересов и потребностей воспитанников и была направлена на объединение усилий всех, кто профессионально может помочь данной категории воспитанников решить как материальные, так и социальные проблемы: учреждения социальной помощи и защиты, медицинские и правоохранительные органы, общественные организации и др.

Цель работы социального педагога:

1. Создание психологического комфорта и чувства защищенности воспитанников

2. Формирование социально-активной жизненной позиции воспитанников

Для достижения этих целей были сформулированы следующие задачи:

1. Вести работу по обеспечению, соблюдению и реализации льгот, прав, гарантий воспитанников в рамках социальной защиты.

2. Обеспечить сопровождение работы по профориентации и поступлению в учебные заведения начального  профессионального образования.

Для выполнения поставленных задач был составлен социальный паспорт, анализ  которого и определил направления деятельности:

· социальная защита (реализация прав и социальных гарантий воспитанников);

· организационно-коммуникативная работа (налаживание устойчивых коммуникативных связей, повышающих эффективность деятельности);

· социальное прогнозирование (выявление существующих недостатков в работе социальной службы и поиск путей их устранения);

· методическое обеспечение (оптимальная организация методов и форм работы).

В начале и в конце учебного года социальным педагогом совместно с психологом, классными руководителями и воспитателями при составлении микросоциума школы была проведена диагностика обучающихся. Был составлен социальный портрет семьи, класса, выявлено социальное положение родителей. Все данные систематизированы в таблицу «Социальный паспорт класса» и сделана сводная таблица «Микросоциум школы–интерната». 

Социальный педагог работал в составе медико-психолого-педагогического консилиума совместно с представителями администрации, психиатром, учителем–логопедом, психологом. Во время работы консилиума  давались рекомендации учителям, воспитателям.

В сентябре были изучены личные дела вновь поступивших детей с целью определения их социального статуса. 

Социальным педагогом, совместно с КДН и ЗП, ПДН ОП-1, ОП-2 МУ МВД «Волгодонское» была произведена сверка обучающихся, состоящих на учёте.

Проводилась планомерная работа по вопросу защиты прав и интересов несовершеннолетних детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  

В ноябре и мае прошла диспансеризация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся под опекой граждан и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Были продлены проездные билеты обучающимся, по мере необходимости заменены. Заключён договор с МОУ «Волгодонсктрансзаказчик» на бесплатный проезд детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Оформлены билеты воспитанников на 16 человек. Каждый месяц делаются акты сверки фактически предоставленных льгот по проезду детей–сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, в МОУ «Волгодонсктрансзаказчик»

Заключены договоры с кинотеатром «Комсомолец», эколого-историческим музеем на бесплатное посещение мультфильмов, фильмов и выставок. Для воспитанников из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей было организовано посещение выставки бабочек, Московский цирк «Шапито». На каникулах организовывались интересные мероприятия совместно с подростковым клубом «Миф», ЦДЮТ «Пилигрим».  

Проводилась работа по профилактике безнадзорности, беспризорности, а также вредных привычек у обучающихся школы – интерната. В целях сохранения контингента обучающихся были разосланы письма в районные отделы образования с просьбой посодействовать в возвращении в школу воспитанников, проживающих в районах. 


С детьми, пропускающими занятия без уважительных причин, проводилась профилактическая работа совместно с классными руководителями, воспитателями, психологом.

В школе-интернате социальным педагогом работа с детьми группы риска проводится в соответствии с нормативно – правовой базой, согласно разработанной социально-психолого-педагогической программе «Дети группы риска». На начало года были выявлены 3 человека, относящихся к группе риска. 

3. Условия осуществления  образовательного процесса.

Режим работы. 


Школа - интернат работает в одну смену по графику шестидневной учебной недели.

· продолжительность академического часа в подготовительном классе – 35 минут, в последующих классах – 40 минут;

· продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут, после 3-го и 5-го уроков организованы большие перемены для организации питания обучающихся и проветривания учебных кабинетов.

Режим работы для обучающихся 1 – 4 классов:

Подъем -   7.00

Зарядка -    7.15 

Завтрак -   7.30   

2-ой завтрак -  9.45 

Уроки по расписанию - 8.15 - 12.25 

Обед -  12.30 

Прогулка, подвижные игры на воздухе - 13.00 - 14.00 

Тихий час –   14.00 - 15.30 

Полдник -  15.45 

Самоподготовка, коррекционно-развивающие игры, занятия по интересам - 
16.00 - 17.30 

Хозяйственно-бытовой труд - 17.30 - 18.30 

Ужин -   18.30 

Досуг -                            19.00—19.30 

Вечерний туалет -         19.30  - 20.00 

Отбой -                           20.00

Режим работы для обучающихся 5 – 11 классов:


Подъем -   7.00 
Зарядка -  7.15

Завтрак -   7.30
2-ой завтрак -  10.35 

Уроки по расписанию  - 8.15  - 13.15

Обед - 13.15 
Прогулка, подвижные игры на воздухе - 14.00 - 15.30 
Полдник –  15.45 
Самоподготовка, коррекционно-развивающие игры, занятия по интересам - 
16.00 - 17.30 

Ужин -  19.00 

Хозяйственно-бытовой труд - 17.30 - 18.45

Досуг - 19.30 - 20.30 
Вечерний туалет - 20.30 - 21.00 

Отбой –  20.00

Организация образовательного процесса регламентируется не только учебными планами, но и годовым, календарным графиком и расписанием занятий.

Школа-интернат работает по утвержденному режиму. В первой половине дня по расписанию проводятся учебные занятия, факультативы. Во второй половине дня  проводятся коррекционные занятия и воспитательные мероприятия, в соответствии с режимом дня и расписанием занятий. 

В своей деятельности учреждение реализует государственные образовательные программы специального (коррекционного) образования.

Расписание уроков в учреждении соответствует утвержденному Учебному плану, составлено с учетом охранительного режима, работоспособности и утомляемости детей по дням недели, соблюдаются нормы предельно допустимой учебной нагрузки. В расписании учитывается правильное распределение предметов обеспечивающих смену видов учебной деятельности с учётом сложности их усвоения. Продолжительность перемен соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. На переменах предусматривается решение вопросов двигательной активности, воздушный режим.

ГКОУ РО школа-интернат VIII вида № 14 г. Волгодонска реализует следующие образовательные программы:

· основные (для обучения по государственным программам специальных (коррекционных) образовательных учреждений VШ вида): 

· образовательные программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида для «подготовительного» (0), I-IV классов под  ред.                     В.В. Воронковой,  в которых образовательная подготовка сочетается с коррекционной и пропедевтической задачей специального обучения;

· программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида для V– IX классов  под ред. В.В. Воронковой;

· программы трудового обучения  в  специальных (коррекционных) школах VIII вида под ред. В.В. Воронковой.

· программы углубленной трудовой подготовки для X – XI  классов под редакцией Девяткова А.С., Девятковой Т.А., Матвеевой Н.Б., Мыльникова И.И., Платоновой Н.М.

     Согласно указанным программам продолжается обучение общеобразовательным предметам и вводится трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность. При этом ставится целью социально-трудовая, бытовая адаптация и реабилитация обучающихся, воспитанников с интеллектуальной недостаточностью.

· для обучения детей с умеренной умственной отсталостью по программам, программно-методическим материалам и методическим рекомендациям):  

· Новая модель обучения в специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждениях VIII вида под ред.   А.М. Щербаковой;

· Социально-бытовая подготовка воспитанников специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под ред. В.В. Гладкой;

· Обучение и развитие детей и подростков с глубокими умственными и множественными нарушениями (из опыта работы Псковского лечебно-педагогического центра) под ред. А.М.Царева;

· Обучение детей с выраженным недоразвитием интеллекта (программно-методические материалы) под рук. И.М. Бгажноковой;

· Воспитание и обучение детей с тяжелой интеллектуальной недостаточностью под ред. А.Р. Маллер;

· Руководство по работе с детьми с умственной отсталостью под ред. Пишчек М.;

· Социальное воспитание и обучение детей с отклонениями в развитии под ред. А.Р. Маллер;

· Развитие навыков общения у детей с умеренной и тяжелой умственной отсталостью под ред. Л.М. Шипицыной.

В первом классе и в первом полугодии второго класса используется только качественная оценка успеваемости освоения учебного материала, во вторых классах во втором полугодии и III – XI классах успеваемость освоения учебного материала оценивается в баллах «2» (два), «3» (три), «4» (четыре), «5» (пять), во II – IX классах выставляются оценки за четверть

Обучающиеся, воспитанники, освоившие в полном объёме образовательные программы, переводятся в следующий класс решением педагогического совета. Обучающиеся, воспитанники, имеющие академическую задолженность по одному, двум предметам могут быть по решению педагогического совета переведены в следующий класс. В исключительных случаях по решению психолого-медико-педагогического консилиума и педагогического совета обучающиеся, воспитанники могут быть оставлены на повторный курс обучения. Обучающиеся, воспитанники, успешно освоившие программный материал, могут быть по рекомендации психолого-медико-педагогического консилиума и по решению педагогического совета переведены досрочно в следующий класс или, минуя один класс, но не более.

Если обучающиеся, воспитанники не могут усвоить учебную программу по отдельным предметам, их обучение проводится по адаптированной индивидуальной программе и оценивается в соответствии с этой программой. Индивидуальные программы составляются на каждый учебный год, обсуждаются на заседаниях методических объединений и утверждаются Методическим советом.


Для обучающихся, воспитанников с интеллектуальным недоразвитием, страдающих другими заболеваниями, утвержденными в перечне Министерства здравоохранения, организуется индивидуальное обучение на дому на основании справки ВКК (КЭК) лечебного учреждения.


Для занятий по профессионально-трудовому обучению, производительному труду, СБО, ИКТ и факультативных занятий обучающиеся, воспитанники делятся на 2 группы. Комплектование групп осуществляется с учетом интеллектуальных, психофизических особенностей, пожеланий обучающихся и их родителей, рекомендаций врача.

Факультативные занятия в VII – XI классах носят профессиональную направленность и проводятся по швейному, столярному делу, лепке из глины. Кроме того, введен курс «Домашний очаг», направленный на формирование у обучающихся, воспитанников знаний о самостоятельной жизни, их практическое обучение жизненно необходимым бытовым умениям и навыкам на основе изучения православной культуры.


Трудовая практика в V – VII классах (в течение 10 дней), в VIII – IX классах (в течение 20 дней), в X – XI классах (в течение 30 дней) проводится как в течение учебного года (в каникулярное время или выходные дни), так и по его окончании (в период летних каникул). Во время прохождения трудовой практики обучающиеся, воспитанники могут работать не только на базе учебных мастерских, но и принимать участие в благоустройстве здания и территории школы-интерната.        


Освоение образовательных программ разработанных на базе начального, основного общего образования с учётом особенностей  психофизического развития и возможностей обучающихся (VIII вид), завершается итоговым экзаменом по трудовому обучению, осуществляемому в порядке, установленном нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации и минобразования Ростовской области.


Экзамен по трудовому обучению  проводится после окончания курса обучения,  прохождения трудовой практики и состоит из двух этапов:

· практической работы, предусматривающей 2 варианта (основное задание или индивидуальное) в соответствии с уровнями усвоения воспитанниками учебного материала;

· собеседования по вопросам материаловедения и технологиям изготовления изделия.

         Выпускникам, успешно сдавшим экзамен по трудовому обучению, по итогам 9 класса выдается документ государственного образца.

Выпускникам 11 класса, успешно усвоившим программу профессиональной подготовки, выдаётся свидетельство государственного образца о присвоении квалификации по изученной специальности. При углубленном трудовом обучении выпускникам, прошедшим обучение по программам углубленной трудовой подготовки, выдаётся справка об итоговой аттестации по трудовому обучению.  

Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность.

Школа-интернат размещается в одном корпусе. Интерьер помещений интерната уютный, оформлен силами сотрудников интерната и детьми, что создает доброжелательную обстановку, комфортный микроклимат. Классы, кабинеты, игровая обеспечены достаточным количеством наглядного, дидактического, раздаточного материала, ТСО, учебными фильмами. Классные помещения и кабинеты для индивидуальных коррекционных занятий оборудованы мебелью в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами. Достаточное количество систематизированных наглядных пособий, раздаточного и демонстрационного материала позволяют учебному процессу и коррекционным занятиям быть качественными и результативными.

Спальни группируются  по  половому принципу. Спальни для мальчиков и девочек оборудованы необходимыми принадлежностями и мебелью. Личные вещи детей хранятся в шкафах. Постельное бельё, матрацы, промаркированы, согласно списочному составу группы. Имеются места, где хранятся предметы личной гигиены. В игровой комнате достаточное количество игрушек, игр.

Материально-техническая база кабинетов дополнительного образования регулярно пополняется. В наличии средства для обеспечения работы кружков дополнительного образования: краски,  бумага, материалы для декоративно-прикладного труда, другие расходные материалы.  Силами педагогов пополняется дидактическая база кабинетов дополнительного образования.

В учреждении функционирует библиотека с абонементом.  Имеющийся фонд учебников составляет 100%, но часть учебников морально устарела и требует замены.

В школе имеется доступ к сети интернет.

Имеющиеся информационно-технические ресурсы используются как педагогами, так и обучающимися: подготовка документов, получение и обработка информации, подготовка к проведению различных мероприятий.

В распоряжении школы-интерната имеются транспортные средства: автобус ГАЗ-32213(специальное пассажирское транспортное средство (13 мест),  ПАЗ 32053-70 (автобус для перевозки детей). Все имеющиеся транспортные средства в рабочем состоянии.

Условия для занятий  физкультурой и спортом

Физическое воспитание выступает как основной фактор повышения двигательных возможностей детей с ограниченными возможностями здоровья в подготовке их к жизни и, в последующем, к физическому труду.

Для проведения уроков физкультуры и спортивных занятий в школе функционируют спортивный зал. На территории школы оборудованы  спортивные площадки для занятий с детьми разных возрастных групп.

В течение учебного года в школе-интернате проводятся спортивно-массовые мероприятия: осенние и зимние кроссы, веселые старты, соревнования по гимнастическому и легкоатлетическому многоборью, лыжные гонки, соревнования по пионерболу и баскетболу.

Учебный день в школе-интернате начинается с физической зарядки, в течение урока предусмотрены 2-3 физкультминутки, а на уроках технологии разгрузочная гимнастика. В режим работы школы введены динамические перемены. В режиме работы воспитательных групп предусмотрена прогулка – 1,5 часа. Двигательный режим увеличен за счет дополнительных уроков физкультуры, ЛФК, уроков ритмики, спортивных секций.

Воспитанники интерната принимают активное участие в соревнованиях по различным видам спорта среди учреждений района и в межрайонных соревнованиях, занимают призовые места, отмечаются дипломами, грамотами, призами.

Обеспечение безопасности

Одним из важных направлений в организации учебно-воспитательного процесса школа считает обеспечение условий безопасности для обучающихся, воспитанников, педагогов.

Антитеррористическая безопасность образовательного учреждения.

         В целях обеспечения безопасности обучающихся, работников, сохранности имущества, предупреждение террористических актов в школе обеспечен контрольно-пропускной режим. Ответственность за соблюдение контрольно-пропускного режима возлагается на помощника директора по безопасности, дежурного администратора.

         В школе обеспечена круглосуточная охрана силами сторожей. Организовано круглосуточное административное  дежурство, и  дежурство  классов в первую  половину  дня и дежурство  воспитателей во  вторую  половину  дня.

Мероприятия по антитеррористической безопасности учреждения:

· организован ежедневный осмотр помещений, прилегающей территории на предмет отсутствия взрывоопасных, легковоспламеняющихся, пожароопасных и химических веществ;

· проводятся не реже одного раза в 6 месяцев инструктаж работников и учащихся о порядке действия в случае угрозы или совершения террористического акта и при возникновении других ЧС с регистрацией в специальном журнале;

· ежемесячно проводятся учебные тренировки по эвакуации сотрудников и учащихся по действиям в чрезвычайных ситуациях;

· ежедневно проверяется исправность и работоспособность средств сигнализации и связи;

· место расположения телефонного аппарата обеспечено списком номеров телефонов, по которым необходимо  передавать сообщение об угрозе или совершении террористического акта и при возникновении других чрезвычайных ситуаций;

· систематически контролируется исправность ограждения и освещения  территории учреждения;

· принимаются меры к недопущению в образовательное учреждение посторонних лиц, а так же стоянки вблизи здания и въезда на территорию неучтенных автотранспортных средств;

· оборудованы стенды наглядной агитации по антитеррору и ЧС;

Пожарная безопасность

Мероприятия по пожарной безопасности:

· техническое обслуживание системы АПС

· обеспечена система оповещения

· обеспечено обучение ответственных лиц по пожарно-техническому минимуму;

· учреждение обеспечено в достаточном количестве первичными средствами пожаротушения;

·  проводится не реже одного раза в 6 месяцев инструктажи с работниками учреждения с регистрацией в специальном журнале;

· ежемесячно проводятся учебные тренировки по эвакуации сотрудников и обучающихся по действиям в чрезвычайных ситуациях;

· систематически проверяется  состояние путей эвакуации, не допускается их загромождение;

· своевременно проводится испытание и замер сопротивления электрооборудования;

· проводится обработка деревянных конструкций  чердачных помещений огнезащитными составами;

· ежегодно проводится переосвидетельствование огнетушителей и перезарядка огнетушителей, срок последней зарядки которых истек,

· оборудованы стенды наглядной агитации по пожарной безопасности;

· проводятся открытые уроки, беседы с обучающимися по вопросам предотвращения пожара.

Организация питания

Питание организовано в столовой, работающей на сырье. Пищеблок имеет полный необходимый набор помещений, которые соответствуют требованиям. Имеется обеденный зал площадью на 60 посадочных мест. Все технологическое оборудование исправно, в удовлетворительном состоянии. Столовая и кухонная посуда имеется в достаточном количестве. Пищеблок укомплектован персоналом, который проходит мед. осмотр и санитарно-гигиеническое обучение в установленное время.

Имеется примерное 14-ти дневное меню. Ежедневные рационы питания соответствуют примерному меню. Запрещенные продукты и блюда в рационе не используются.

Питьевой режим соблюдается. Строго соблюдаются и постоянно контролируются правила и сроки хранения продуктов, исправность технологического и холодильного оборудования. Требования к оборудованию, инвентарю, посуде и таре (маркировка, использование и др.) обработке сырья и производству продукции постоянно контролируются и соблюдаются.

Блюда накрываются на столы по классам, температура подачи блюд соблюдается. Питание детей производится строго в присутствии учителя или воспитателя и под контролем мед. работника школы. Учитывается пищевой аллергический статус ребенка, наличие хронических заболеваний ЖКТ. В рационе питания детей постоянно используются продукты повышенной пищевой и биологической ценности – йодированная соль, витаминизированные продукты. Качество приготовляемых блюд  находится на хорошем уровне, больше в рационе питания используется  продуктов повышенной биологической и питательной ценности (овощей, фруктов, соков), блюд с пониженным содержанием поваренной соли.

Режим питания  детей является оптимальным, хорошо зарекомендовавшим себя в течение длительного времени и наиболее подходящим к условиям школы-интерната.

Кадровый состав

В школе сложился стабильный коллектив педагогов-профессионалов, совместно с администрацией работающих над реализацией целей и задач работы учреждения. Главное в отношениях «администрация - учителя» – взаимоуважение и демократичность. 

В школе созданы условия для личностного и профессионального роста:  материально-техническая база, обучение новейшим технологиям и внедрение их в практику, поощрение успехов,  поддержка и помощь при неудачах, обмен опытом, наставничество,  совместные праздники.

Квалифицированный кадровый состав дает возможность нашему учреждению к дальнейшему развитию в вопросах обучения и воспитания с использованием новых педагогических технологий, методик и т.д. Повышению профессионализма педагогов способствуют курсы повышения квалификации. 100% педагогических работников охвачены курсовой подготовкой согласно перспективному плану.

С целью повышения квалификации регулярно проходят обучение на проблемных 

курсах в ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО руководитель учреждения, его заместители, руководители методических объединений и педагоги учреждения.

Прошли обучение в ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО следующие педагоги:

· Матершева Л.Н. по проблеме: «Электронные и цифровые образовательные ресурсы как средство оптимизации учебно-воспитательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС НОО»;

· Падалка С.М. по проблеме «Современные технологии формирования социальных компетенций обучающихся с ОВЗ».

20 педагогов прошли обучение по дополнительной образовательной программе высшего и среднего профессионального образования по теме: «Олигофренопедагогика» в Московском социально-гуманитарном институте.

С целью повышения педагогического мастерства педагогов в школе проводились и проводятся обучающие семинары, на которые приглашаются педагоги близлежащих районов, обучающих детей с ограниченными возможностями здоровья. Заключаются договоры о сотрудничестве и оказании методической помощи с педагогами школ Цимлянского, Зимовниковского, Заветинского районов.

Имеющийся  педагогический потенциал позволяет продолжать работу по повышению качества предоставляемых образовательных услуг.

Данные о состоянии  здоровья обучающихся

Основными направлениями здоровье сберегающих технологий в школе-интернате являются:

· систематический контроль за здоровьем детей,

· проведение лечебно-профилактических мероприятий на уровне каждого конкретного ребенка,

· учет детей с осложненной формой диагноза на основе диагностических данных,

· проведение профилактических бесед о вредных привычках,

· организацию профилактических бесед с родителями,

· организацию спортивно-оздоровительных мероприятий,

· организацию занятий лечебной физкультурой с учетом имеющихся нарушений у детей.

Согласно плану в школе проводятся мероприятия:

9. осмотр детей узкими специалистами;

10. вакцинопрофилактика;

11. осуществляется контроль за состоянием после прививки;

12. мониторинг психофизического развития;

13. классные часы и занимательные занятия по формированию навыков ЗОЖ.

В школе проводится большая работа по раннему выявлению и диагностике патологий здоровья обучающихся. Силами медицинских работников школы, все обучающиеся школы-интерната ежегодно проходят расширенную диспансеризацию как дети,  находящиеся в трудной жизненной ситуации (ТЖС), они осматриваются врачами – специалистами: ЛОР, окулист, ортопед, эндокринолог, хирург, кардиолог, гинеколог, уролог-андролог, невропатолог, стоматолог, психиатр, педиатр. Кроме того им делаются инструментальные диагностические обследования: ЭКГ, УЗИ желудочно-кишечного тракта, УЗИ сердца. 

Количество детей, прошедших расширенную диспансеризацию, постоянно увеличивается, что позволяет лучше выявлять различные патологии здоровья учащихся.

     В классных журналах имеются «Листы здоровья», позволяющие проследить общую тенденцию изменения состояния здоровья ученика.

Медицинское обслуживание обеспечивается в соответствии с лицензией штатным медицинским персоналом. Медицинские кадры школы осуществляют своевременное лечение детей, участвуют в организации плановых диспансерных осмотров. Налажено эффективное сотрудничество с учреждениями здравоохранения города.

Медицинский блок расположен на 1 этаже здания, включает кабинет врача, процедурную и изолятор. 

Лицензировано осуществление доврачебной медицинской деятельности учреждения:   по сестринскому делу в педиатрии. Санитарно – техническое состояние помещений и оборудования  удовлетворительное.

Все помещения в достаточной мере оснащены медицинским оборудованием. В наличии имеется комплект медицинских препаратов для проведения необходимого лечения и оказания экстренной медицинской помощи. Ограничений в приобретении медицинских препаратов школа-интернат не имеет. Все лекарства хранятся в соответствии с предъявляемыми требованиями, с учетом срока годности.

          В учреждении ведется работа по созданию здоровьесберегающей среды в образовательном процессе, для чего предусматриваются:

1. создание режима наиболее благоприятного осуществления поставленных задач по интеграции оздоровительного процесса в образовательный;

2. создание комфортных условий для обучения детей и работы педагогов по реализации оздоровительной программы;

3. разработка эффективных мер по укреплению здоровья детей и персонала;

4. установление гармоничной связи между обучением и оздоровлением детей;

5. создание комплекса воспитательных, образовательных и оздоровительных мероприятий.

6. Финансово-экономическая деятельность.

Деятельность коррекционного учреждения финансируется его учредителями в соответствии с договором между ними.

Школа является получателем средств бюджета, находящегося в ведении учредителя. Исходя из определенного фонда финансирования, учредитель утверждает для школы штатное расписание. Школа расходует бюджетные средства по целевому назначению в соответствии с действующим законодательством.

Заключение

Перспективы и планы развития

Основные направления ближайшего  развития

1. Контролировать  выполнения всеобуча и государственных общеобразовательных программ. Усилить общекультурную направленность образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

2. Способствовать самореализации и социализации личности каждого ученика.

3. Способствовать активному внедрению педагогами инновационных образовательных программ. Использовать современные образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникационные, в процессе обучения общеобразовательным предметам и в воспитательной работе. Создать условия для обобщения и распространения педагогического опыта учителей.

4. Формировать и развивать ключевые компетенции обучающихся через активное внедрение в процесс обучения современных образовательных технологий.

5. Способствовать развитию инициативы, самостоятельности, чувства ответственности обучающихся через дальнейшее развитие системы ученического самоуправления. Расширять деятельность детских организаций как основы для межвозрастного конструктивного общения, социализации каждого учащегося.

6. Использовать ресурсы Интернет, мультимедийное обеспечение  для дополнительного профессионального образования педагогов.

7. Способствовать расширению сотрудничества между всеми службами школы

8. Оказывать помощь учащихся в личностном и профессиональном самоопределении. Контролирование процесса развития предпрофильной и профильной подготовки.

9.  Создать условия для практической направленности обучения за счет включения учащихся в реализацию социально-ориентированных учебных проектов и исследований  по профильной подготовке, ориентированных на особенности рынка труда.

