СТРУКТУРНО-ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ УПРАВЛЕНИЯ
Зам. директора по АХЧ





Социально-психологическая служба





Содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития школы, осуществление общественного контроля за использованием целевых взносов и добровольных пожертвований юридических и физических лиц на нужды школы.








Повышают уровень индивидуальных и творческих возможностей учащихся





Руководители кружков





Обучают и воспитывают с учетом специфики преподаваемого предмета и ограниченных возможностей здоровья обучающихся.





УЧИТЕЛЯ





Воспитатели





Обеспечивает и контролирует процесс обучения и воспитания. Курирует работу методического совета и аттестационной комиссии.





Зам. директора по учебной работе





Педагогический совет





Осуществляет общее руководство и контроль над работой школы-


интерната





Колективный орган управления школой. Объединяет усилия пед. колектива школы, общественности и родителей для повышения результативности образовательного процесса, внедрения в практику достижений пед. науки, психологии, олигофренопедагогики, лучшего опыта учителей.





Изучает положительный педагогический 


опыт, обобщает, распространяет,


 предлагает к внедрению, оказывает


 методическую помощь, проводит срезы 


знаний, прогнозирует пути преодоления


 пробелов в знаниях обучающихся.





Педагогический совет





ДИРЕКТОР





Методический совет





Обслуживающ. персонал





Социальный педагог





Социальная защита детей, охрана прав детства, профориентация и жизнеустройство выпускников.





Логопед





Проводит диагностику и коррекцию речевого развития обучающихся.





Психологи





Медицинские работники





Работают над коррекцией личности ребенка, психодиагностикой, психопрофилактикой.





Контроль над здоровьем обучающихся.





Формируют навыки социально-адаптированного поведения обучающихся в современном обществе.





Формирует навыки социально-нормативного поведения обучающихся в современном обществе. Взаимодействует с родителями.





Совет по профилактике правонарушений





Обеспечивает коррекционно-воспитательный и развивающий процесс.





Выявляет характер и причины отклонений в поведении и обучении обуч-ся.





ПМПК





Отвечает за материально-техническое и санитарно-гигиеническое состояние помещений.





Обеспечивает социальную защиту обучающихся и воспитанников.





Зам. директора по коррекционной работе





Зам. директора по воспитательной работе





Формирует у воспитанников трудовые умения  и навыки, организует ТБ.





Инструктор по труду








